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24 июля 2020 г.            № 525 

О внесении изменений в распоряжение 

руководителя администрации 

Эжвинского района МО ГО 

«Сыктывкар» от 15.04.2019 № 132  

«О Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих 

администрации Эжвинского района 

муниципального образования 

городского округа «Сыктывкар»  

и урегулированию конфликтов 

интересов» 

 

 

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 

02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных 

служащих и урегулированию конфликта интересов», Законом Республики Коми от 

29.09.2008 № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми», 

руководствуясь статьей 55 Устава муниципального образования городского округа 

«Сыктывкар»: 

 

1. Внести в распоряжение руководителя администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» от 15.04.2019 № 132 

«О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих администрации Эжвинского района муниципального 

образования городского округа «Сыктывкар» и урегулированию конфликтов 

интересов» (далее – распоряжение) следующие изменения: 

1.1. приложение № 1 к распоряжению изложить в новой редакции согласно 

приложению к настоящему распоряжению; 

1.2. в приложении № 2 к распоряжению: 

1.2.1. пункт 3 изложить в следующей редакции: 
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«3. Основной задачей Комиссии является содействие администрации 

Эжвинского района муниципального образования городского округа «Сыктывкар»: 

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими, замещающими 

должности муниципальной службы в администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» (далее - 

муниципальные служащие), ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении 

исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, 

нормативными правовыми актами Республики Коми, нормативными правовыми 

актами органов местного самоуправления муниципального образования городского 

округа «Сыктывкар» (далее - требования к служебному поведению и (или) 

требования об урегулировании конфликта интересов); 

б) в осуществлении в администрации Эжвинского района муниципального 

образования городского округа «Сыктывкар» мер по предупреждению коррупции; 

в) в рассмотрении обращений граждан, замещавших в администрации 

Эжвинского района муниципального образования городского округа «Сыктывкар» 

должности муниципальной службы, о даче согласия на замещение должностей  

в организациях и (или) на выполнение в данных организациях работ (оказание 

данным организациям услуг) в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».»; 

1.2.2. пункт 14 изложить в следующей редакции: 

«14. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются: 

а) представление руководителем администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» доклада  

о результатах проверки и материалов проверки, проведенной в соответствии  

с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы  

в муниципальном образовании городского округа «Сыктывкар»,  

и муниципальными служащими муниципального образования городского округа 

«Сыктывкар», и соблюдения муниципальными служащими муниципального 

образования городского округа «Сыктывкар» требований к служебному 

поведению, утвержденным решением Совета муниципального образования 

городского округа «Сыктывкар» от 30.04.2020 № 48/2020-688 (далее - Положения  

о проверке достоверности и полноты сведений), свидетельствующих: 

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному 

поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов; 

б) поступившее в установленном порядке должностному лицу контрольно -

правового отдела администрации Эжвинского района муниципального образования 

городского округа «Сыктывкар», ответственному за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном 

распоряжением руководителя администрации Эжвинского района муниципального 

образования городского округа «Сыктывкар»: 

- обращение гражданина, замещавшего в администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» должность 

муниципальной службы, при назначении на которую граждане и при замещении 



которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, о даче согласия на 

замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на 

выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на 

условиях гражданско-правового договора в соответствии со статьей 12 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 

если отдельные функции муниципального управления данной организацией 

входили в его должностные обязанности; 

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным 

причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов; 

в) представление руководителя администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» или любого члена 

Комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов либо осуществления в администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» мер по 

предупреждению коррупции, в том числе о рассмотрении: 

- поступившего уведомления муниципального служащего о намерении 

выполнять иную оплачиваемую работу и установлении наличия или отсутствия в 

случае выполнения данной работы конфликта интересов; 

- информации о совершении муниципальным служащим поступков, 

порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении муниципальным 

служащим требований к служебному поведению, предусмотренных статьей 14.2 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации»; 

- информация о наличии у муниципального служащего личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту 

интересов; 

- поступившего обращения муниципального служащего о разрешении 

участия на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией 

(кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального 

союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, 

созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии 

муниципального образования, участия в съезде (конференции) или общем 

собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, 

гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости); 

г) представление руководителем администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» материалов 

проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим 

недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 

Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 



(далее - Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»); 

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 

25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового 

кодекса Российской Федерации в администрацию Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» уведомление 

коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, 

замещавшим должность муниципальной службы в администрации Эжвинского 

района муниципального образования городского округа «Сыктывкар», трудового 

или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если 

отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в 

его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения 

должности в администрации Эжвинского района муниципального образования 

городского округа «Сыктывкар», при условии, что указанному гражданину 

Комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые 

отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому 

гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой 

организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового 

договора в коммерческой или некоммерческой организации Комиссией не 

рассматривался.»; 

1.2.3. предложение третье пункта 16 изложить в следующей редакции: 

«Должностное лицо администрации Эжвинского района муниципального 

образования городского округа «Сыктывкар», ответственное за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений, осуществляет 

рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливает 

мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 

12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции».»; 

1.2.4. в пункте 19 слова «в абзаце пятом» заменить на слова «в абзаце 

четвертом»; 

1.2.5. в первом предложении пункта 20 слова «в абзаце пятом» заменить на 

слова «в абзаце четвертом»; 

1.2.6. в абзаце первом пункта 21 слова «пунктами 18, 19 и 20» заменить 

словами «пунктами 16, 18 и 19»; 

1.2.7. в подпунктах «а» и «в» пункта 21 слова «в абзацах втором и пятом» 

заменить на слова «в абзацах втором и четвертом»; 

1.2.8. в пункте 23 слова «заявлений, указанных в абзацах третьем  

и четвертом» заменить словами «заявления, указанного в абзаце третьем»; 

1.2.9. предложение второе пункта 26 изложить в следующей редакции: 

«О намерении лично присутствовать на заседании Комиссии 

муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, заявлении или 

уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктом «б» и абзацами 

вторым и пятым подпункта «в» пункта 14, пунктом 17 настоящего Положения.»; 

1.2.10. в подпункте «а» пункта 27 слова «предусмотренных подпунктом «б» 

пункта 14 настоящего Положения» заменить словами «представленных  

в соответствии с подпунктом «б» и абзацами вторым и пятым подпункта «в» 

пункта 14, пунктом 17 настоящего Положения»; 

 



1.2.11. в подпунктах «а» и «б» пункта 30 слова «в соответствии  

с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты 

сведений» исключить; 

1.2.12. пункт 35 исключить; 

1.2.13. в абзаце первом пункта 36 слова «в абзаце пятом» заменить на слова 

«в абзаце четвертом»; 

1.2.14. в пункте 37 слова «чем это предусмотрено пунктами 29 - 35 и 37 

настоящего Положения» заменить словами «чем это предусмотрено пунктами 29 - 

34 и 36 настоящего Положения». 

2. Контрольно-правовому отделу администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» (Брызгунова О.Ф.) 

ознакомить муниципальных служащих администрации Эжвинского района 

муниципального образования городского округа «Сыктывкар» с настоящим 

распоряжением под роспись. 

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального 

опубликования. 

4. Контроль исполнения настоящего распоряжения возложить  

на заместителя руководителя администрации Эжвинского района муниципального 

образования городского округа «Сыктывкар» Кокареву Е.В. 

 

 

И.о. руководителя администрации       Е.В. Кокарева 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

к распоряжению руководителя  

администрации Эжвинского района 

муниципального образования  

городского округа «Сыктывкар» 

от 24.07.2020 № 525 

 

 

 
УТВЕРЖДЁН 

распоряжением руководителя  

администрации Эжвинского района 

муниципального образования  

городского округа «Сыктывкар» 

от 15.04.2019 № 132 

(Приложение №1) 

 

 

 

 

СОСТАВ 

Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих администрации Эжвинского района муниципального образования 

городского округа «Сыктывкар» и урегулированию конфликта интересов 

 

 

Кокарева Елена 

Вячеславовна   

заместитель руководителя администрации 

Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар»  

(председатель комиссии)  

 

Брызгунова Оксана 

Федоровна    

заведующий контрольно-правовым отделом 

администрации Эжвинского района МО ГО 

«Сыктывкар» (заместитель председателя комиссии)  

 

Петрова Ольга Игоревна главный специалист контрольно-правового отдела 

администрации Эжвинского района МО ГО 

«Сыктывкар» (секретарь комиссии)  

 

Члены комиссии:  

 

 

Помарина Юлия 

Александровна   

заместитель заведующего контрольно-правовым 

отделом администрации Эжвинского района  

МО ГО «Сыктывкар»  

 

Таскаева Татьяна 

Анатольевна    

заместитель руководителя администрации 

Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар»  

 

по согласованию   представители (2) общественной организации 

ветеранов 



по согласованию   представитель научной организации или 

образовательного учреждения среднего, высшего и 

дополнительного профессионального образования, 

деятельность которых связана с муниципальной 

службой 

 


