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ДОКЛАД

о результатах и основных направлениях деятельности

Администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» 

 за отчетный 2010 год, текущий 2011 год и прогнозный период до 2014 года
г.Сыктывкар 

2011
Введение

Доклад о результатах и основных направлениях деятельности Администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» (далее – ДРОНД) за отчетный 2010 год, текущий 2011 год и прогнозный период до 2014 года подготовлен в целях повышения эффективности внутриведомственного планирования. 
ДРОНД подготовлен в соответствии с целями и задачами Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городского округа «Сыктывкар» до 2025 года (далее – Стратегии). 
Раздел 
«Цели, тактические задачи и показатели их достижения»
Стратегической целью Администрации Эжвинского района является обеспечение качества жизни населения за счет повышения уровня благоустройства Эжвинского района и модернизации социальной сферы, что соответствует главной цели развития Сыктывкара в рамках Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городского округа «Сыктывкар» до 2025 года. 

Таким образом, можно выделить следующие основные цели деятельности администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар и показатели результативности их выполнения.
Цель 1: создание правовых, административных и экономических условий для социально-экономического развития Эжвинского района.
Выполнение Цели 1 характеризуется следующим показателем результативности: удовлетворенность населения деятельностью администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар».
Для достижения Цели 1 можно выделить следующие тактические задачи:

Тактическая задача 1.1. Повышение эффективности муниципального управления, реализация административной и институциональной реформ.

Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения данной задачи являются:
Показатель 1. Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями.  
Показатель 2. Количество муниципальных услуг и функций, на которые разработаны/утверждены административные регламенты.
Показатель 3. Доля муниципальных автономных учреждений в общем числе муниципальных учреждений.
Тактическая задача 1.2. Повышение уровня взаимодействия с организациями различных организационно-правовых форм и информированности населения района о деятельности администрации.
Показатель 1. Количество обращений граждан в суды, прокуратуру и другие надзорные органы в рамках полномочий администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар».
Показатель 2. Количество проведенных круглых столов, прямых линий, встреч с населением, других  мероприятий с участием представителей администрации.
Показатель 3. Количество заключенных соглашений о взаимном сотрудничестве между администрацией Эжвинского района и организациями, осуществляющими деятельность на территории района.
Тактическая задача 1.3. Содействие устойчивому и динамичному развитию субъектов малого и среднего предпринимательства как одному из стратегических факторов социально-экономического развития МО ГО "Сыктывкар". 

Показатель 1. Количество выполненных запросов и предоставление консультации ИМЦП в рамках консультационной и информационной поддержки малого и среднего предпринимательства.
Показатель 2. Количество помещений, реализуемых субъектам в рамках реализации ФЗ о поддержке малого и среднего предпринимательства.
Тактическая задача 1.4. Насыщение потребительского рынка качественными товарами и услугами. 

Показатель 1. Количество объектов мелкорозничной торговли в весенне-летний и осенний период.
Показатель 2. Количество ярмарок, организаторами которых является администрация.
Показатель 3. Количество объектов развлекательного характера (аттракционы, нестационарные парки).
Цель 2: Создание условий для достижения уровня безопасного и комфортного проживания граждан.

Выполнение Цели 2 характеризуется следующими показателями результативности: 
Показатель 1. Удовлетворенность населения Эжвинского района жилищно-коммунальными услугами. 
Показатель 2. Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в отношении которых произведен капитальный или текущий ремонт.

Показатель 3. Количество МКД, оборудованных коллективными приборами учета теплоснабжения.
Достижению Цели 2 служит выполнение следующих тактических задач:

Тактическая задача 2.1. Обеспечение сохранности многоквартирных домов и улучшение комфортности проживания в них граждан. 

Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения данной задачи являются:

Показатель 1. Количество МКД, в которых проведен капитальный ремонт.

Показатель 2. Количество капитально отремонтированных лифтов.

Показатель 3. Площадь капитально отремонтированных крыш и фасадов МКД.

Тактическая задача 2.2. Организация работы по санитарной уборке территории района.

Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения данной задачи являются:
Показатель 1. Площадь санитарной и механизированной уборки улиц.
Показатель 2. Количество отловленных безнадзорных животных.
Показатель 3. Площадь скошенного борщевика.
Тактическая задача 2.3. Организация работы по благоустройству и озеленению территории района.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения данной задачи являются:
Показатель 1. Количество сформированных крон деревьев и кустарников.
Показатель 2. Площадь обустроенных цветников.

Показатель 3. Площадь скошенных дикорастущих трав.

Тактическая задача 2.4. Организация работы по содержанию дорог и коммуникаций на них.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения данной задачи являются:
Показатель 1. Площадь заасфальтированных дорог и тротуаров.

Показатель 2. Протяженность линий уличного освещения.

Показатель 3. Замена существующих уличных светильников с лампами ДРЛ-250 на светильники серии ЖКУ с лампами ДНаТ-150 (мероприятия  энергосбережения).

Тактическая задача 2.5. Организация работы по  обеспечению безопасности дорожного движения на территории района.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения данной задачи являются:
Показатель 1. Количество установленных и замененных дорожных знаков.
Показатель 2. Площадь нанесенной осевой разметки и пешеходных переходов.
Показатель 3. Установка светофорных объектов.
Цель 3: Развитие культурного потенциала.
Выполнение Цели 3 характеризуется следующими показателями результативности: 
Показатель 1. Удельный вес населения, участвующего в массовых культурно-досуговых мероприятиях, организованными органами местного самоуправления.
Показатель 2. Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, организованными муниципальными учреждениями культуры.
Показатель 3. Обеспеченность библиотеками, клубами и учреждениями клубного типа.
Для достижения Цели 3 выделяются 5 тактических задач.
Тактическая задача 3.1. Организация информационно-библиотечного обслуживания.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 3.1. являются:
Показатель 1. Количество пользователей в общедоступных библиотеках.

Показатель 2. Количество экземпляров книжных фондов библиотек.

Показатель 2. Книговыдача.
Тактическая задача 3.2. Сохранение и популяризация культурного наследия, развитие местного народного художественного творчества и прикладных народных промыслов.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 3.2. являются:
Показатель 1. Количество экспонатов.
Показатель 2. Количество подготовленных выставок и экспозиций.
Показатель 3. Количество посещений творческих и художественных выставок и экспозиций.
Тактическая задача 3.3. Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры (на базе клубных учреждений).
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 3.3. являются:
Показатель 1. Количество мероприятий на базе клубных учреждений.
Показатель 2. Количество участников в кружках, секциях, творческих коллективах и клубных объединениях.
Показатель 3. Количество посещений.

Тактическая задача 3.4. Создание условий для массового отдыха жителей и проведение массовых культурных общерайонных мероприятий.

Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 3.4. являются:
Показатель 1. Количество общерайонных мероприятий

Показатель 2. Количество посещений общерайонных мероприятий
Тактическая задача 3.5. Развитие созидательной активности молодежи.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 3.5. являются:
Показатель 1. Количество мероприятий в целях развития активности молодежи.

Показатель 2. Число участников из числа молодежи в мероприятиях.

Показатель 3. Численность участников трудовых отрядов.

Цель 4. Создание благоприятных условий для развития способностей каждого человека и развитие массовой физической культуры и спорта.

Выполнение Цели 4 характеризуется следующими показателями результативности: 
Показатель 1. Численность детей, получающих услуги по дополнительному образованию.
Показатель 2. Уровень фактической обеспеченности спортивными сооружениями в объектах физической культуры и спорта по видам сооружений (без учета спортивных сооружений в общеобразовательных заведениях) (спортивный залы, плавательные бассейны, плоскостные сооружения).

Для достижения Цели 4 выделяются 3 тактические задачи.
Тактическая задача 4.1. Создание условий для развития дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта на территории района.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 4.1. являются: 
Показатель 1. Количество занимающихся в детско-юношеских спортивных школах.
Показатель 2. Количество подготовленных спортсменов-разрядников.
Тактическая задача 4.2. Создание условий для развития массовой физической культуры и спорта.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 4.2. являются:

Показатель 1. Количество массовых физкультурно-оздоровительных   мероприятий.
Показатель 2. Количество участников и посетителей массовых физкультурно-оздоровительных   мероприятий.
Показатель 3. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом (оценка).
Тактическая задача 4.3. Сохранение и увеличение числа учащихся в образовательных учреждениях культуры.

Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 4.3. являются:

Показатель 1. Количество учащихся в ДМШ/из них на бюджетной основе (муниципального задания).
Показатель 2. Количество учащихся в ДХШ/ из них на бюджетной основе (муниципального задания).
Цель 5. Увеличение доходной базы местного бюджета и обеспечение эффективного использования муниципальной собственности.
Достижение Цели 5 будет характеризоваться выполнением следующих тактических задач: 
Тактическая задача 5.1. Создание условий для повышения эффективности использования муниципального имущества.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 5.1. являются:

Показатель 1. Количество проведенных аукционов (конкурсов) на право аренды (пользования) муниципальным имуществом.
Показатель 2. Количество оформленных и зарегистрированных прав собственности на муниципальное имущество.
Показатель 3. Количество приватизированных муниципальных объектов.
Тактическая задача 5.2. Создание условий для повышения эффективности использования земельных ресурсов.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 5.2. являются:

Показатель 1. Площадь земельных участков, в отношении которых проведены работы по формированию и постановке на кадастровый учет.
Показатель 2. Площадь земельных участков, на которые оформлена государственная регистрация прав.
Тактическая задача 5.3. Обеспечение муниципального контроля и надзора в сфере управления муниципальной собственностью и финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений.
Показателями для осуществления оценки результатов  и  степени решения  задачи 5.3. являются:

Показатель 1. Количество проведенных плановых и внеплановых проверок в сфере использования муниципальной собственности.

Показатель 2. Количество плановых и внеплановых проверок подведомственных учреждений.
Данные цели соответствуют целям и тактическим задачам, утвержденным муниципальными целевыми и ведомственными программами, реализуемыми администрацией в качестве ГРБС. Но следует отметить, что некоторые цели уточнены и приведены в соответствие со Стратегией социально-экономического развития муниципального образования городского округа «Сыктывкар» до 2025 года. 

Показатели, характеризующие достижение этих целей приведены в таблице «Раздел «Цели, тактические задачи и показатели их достижения»».
Пояснительная записка к разделу 

«Цели, тактические задачи и показатели их достижения»

ДРОНД подготовлен в соответствии с целями и задачами Стратегии социально-экономического развития муниципального образования городского округа «Сыктывкар» до 2025 года (далее – Стратегии) и с учетом требований:

1) Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);

2) Указа Президента РФ от 28 апреля 2008г. №607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;

3) Федерального закона №210-ФЗ от 27 июля 2010г. «О предоставлении государственных и муниципальных услуг»;

4) Федерального закона от 29.12.1994г. № 78-ФЗ «О библиотечном деле» (в ред.);

5) Федерального закона от 04.12.2007г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в РФ» (в ред.);

6) Федерального закона от 03.11.2006г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях» (в ред.);

7) Закона РФ от 09.10.1992г. № 3612-1 «Основы законодательства РФ о культуре» (в ред.);

8) Закона РФ от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании» (в ред.); 

9) Постановления Правительства РФ от 07.03.1995г. № 233 «Об утверждении типового положения об образовательном учреждении дополнительного образования детей» (в ред.);
10) Распоряжения Правительства РФ от 11 сентября 2008г. №1313-р;

11) Распоряжения Правительства РФ от 19 октября 1999г. №1683-р;

12) Закона РК от 03.07.2008г. № 69-РЗ «О некоторых вопросах в области библиотечного дела и обязательного экземпляра документов в РК» (в ред.).

13) Постановления Правительства РК от 27 марта 2006 г. №45 «О Стратегии экономического и социального развития Республики Коми на период до 2020 года (в ред. Постановлений Правительства РК от 27.04.2006 N84, от 24.12.2007 N 309, от 26.01.2009 N 22, от 22.12.2009 N 390, от 21.05.2010 N151); 

14) Постановления администрации МО ГО «Сыктывкар» от 26.07.2011г. №7/2181 «О докладах о результатах и основных направлениях деятельности  главных распорядителей бюджетных средств МО ГО «Сыктывкар»;
15) Постановления Главы АМО ГО «Сыктывкар» от 27 июня 2008г. №6/2477 «Об утверждении стандартов качества муниципальных услуг в сфере благоустройства, по организации содержания муниципального жилищного фонда, по организации транспортного обслуживания населения и в области организации уличного освещения муниципального образования городского округа «Сыктывкар» (с изм. и доп.); 

16) Постановления Главы АМО ГО «Сыктывкар» от 05.02.2008г. №2/353 «Об утверждении качества предоставления муниципальных услуг в области образования и порядка оценки соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг установленным стандартам» (с изм. и доп.); 

17) Постановления Главы АМО ГО «Сыктывкар» от 10 августа  2011г. №8/2362 «Об утверждении перечня муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями МО ГО «Сыктывкар» за счет средств бюджета МО ГО «Сыктывкар»;
18) Постановления Главы АМО ГО»Сыктывкар» от 15.02.2008г. №8/02-161 «Об утверждении качества предоставления муниципальных услуг в области культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта» (с изм. и доп.);

19) других нормативно-правовых актов. 

Администрация Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» - орган местного самоуправления, наделенный отдельными исполнительно-распорядительными полномочиями на территории Эжвинского района и действующий в соответствии с положениями ст.53-58 Устава МО ГО «Сыктывкар» (далее – Администрация). В своей деятельности администрация руководствуется Федеральным законом №131-ФЗ от 6.10.2003г. "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом МО ГО «Сыктывкар», постановлениями администрации МО ГО «Сыктывкар» и другими нормативно-правовыми актами. 
В соответствии с вышеперечисленными нормативно-правовыми актами администрация наделена следующими основными полномочиями:

в сфере формирования и исполнения бюджета, финансов и учета - разработка прогноза социально-экономического развития Эжвинского района, проектов программ социально-экономического развития Эжвинского района, выполнение функций главного распорядителя бюджетных средств для подведомственных получателей бюджетных средств, в пределах утвержденной сметы доходов и расходов Эжвинского района, 

в сфере управления муниципальной собственностью, переданной в ведение администрации - осуществление полномочий собственника в сфере управления объектами муниципальной собственности, подведомственными администрации, ведение реестра объектов муниципальной собственности, расположенных на территории Эжвинского района;

в сфере использования земель - ведение учета плательщиков арендной платы на территории Эжвинского района, осуществление контроля за полным и своевременным поступлением в местный бюджет городского округа арендной платы за землю;

в сфере архитектуры, строительства, транспорта и связи - выполнение функций по вопросам перепланировки и переустройства жилых и нежилых помещений зданий и сооружений, осуществление учета адресного плана, принятие решений о размещении временных сооружений, в том числе металлических гаражей, летних кафе, остановочных модулей и других временных сооружений, а также рекламы на территории Эжвинского района, выполнение функций технического надзора за всеми строительно-монтажными работами, выполняемыми за счет средств, предусмотренных в смете доходов и расходов Эжвинского района, выдача разрешений на производство земляных работ и осуществление контроля за выполнением сроков этих работ и окончанием последующего благоустройства;

в сфере жилищно-коммунального хозяйства - надлежащее содержание муниципального жилищного фонда, объектов коммунального хозяйства, входящих в состав муниципальной собственности; заключение договоров социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда, благоустройство, внешнее оформление и освещение улиц Эжвинского района; 

в сфере общественного питания, бытового и торгового обслуживания населения - создание условий для обеспечения населения услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания, содержание в надлежащем состоянии мест захоронения;

в сфере развития предпринимательства и сельского хозяйства -  организация и осуществление мероприятий по поддержке предпринимательства, малого бизнеса, создание условий для расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

в сфере социально-культурного обслуживания населения - создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами муниципальных организаций культуры, дополнительного образования, физкультуры и спорта, осуществление мероприятий в сфере молодежной социальной политики;
другие полномочия.
Администрация в соответствии со ст.58 Устава, другими  муниципальными нормативно-правовыми актами МО ГО «Сыктывкар» обладает следующими контрольными функциями: 
1) за расходованием бюджетных средств, выделяемых на содержание Администрации и ее подведомственных учреждений, за правильной постановкой бухгалтерского учета и составлением отчетности об исполнении бюджета и смет расходов по бюджету в Администрации и подведомственных бюджетных учреждениях, за целевым использованием средств бюджета 

2) осуществления контроля соблюдения финансовой дисциплины, показателей финансово-хозяйственной деятельности и результативности оказания услуг в 9 подведомственных учреждениях: МОАУ ДОД «Детская музыкальная школа» (далее - МУ»ДМШ»), МОАУ ДОД»Детская художественная школа» (МУ»ДХШ») МАУ»Детско-юношеская спортивная школа №6» (МУ «ДЮСШ №6»), МКДАУ»Центр коми культуры» (МУ»ЦКК»), МКДАУ «Эжвинский Дворец культуры бумажников» (МУ»ЭДКБ»), МАУ «Культурно-досуговый центр «Шудлун» (МУ»Шудлун»), МУ «Эжвинская централизованная библиотечная система» (МУ «ЭЦБС»), МАУ «Реабилитационно-оздоровительный центр (МУ»РОЦ»), МУК «Литературно-театральный музей им.Н.М.Дьяконова»;
3) исполнения автономными учреждениями муниципальных заданий;
4) осуществления контроля выполнения руководителями подведомственных учреждений и муниципальных предприятий условий трудового договора;
5) контроля обеспечения пожарной безопасности в подведомственных муниципальных учреждениях; 

6) в соответствии с законодательством РФ, а также нормативно-правовыми актами МО ГО «Сыктывкар» наделена отдельными контрольными,  координирующими и регулирующими функциями (в качестве учредителя) в отношении 3-х эжвинских муниципальных унитарных предприятий: ЭМУП «Жилкомхоз», ЭМУП «Общепит», ЭМУП «Меркурий»;

7) в сфере использования земель осуществляет контроль за полным и своевременным поступлением в местный бюджет городского округа арендной платы за землю, за использованием земель на территории Эжвинского района, за сроками проведения земляных работ и окончанием последующего благоустройства;

8) осуществляет технический надзор за всеми строительно-монтажными работами, выполняемыми за счет средств, предусмотренных в смете доходов и расходов Эжвинского района;

9) осуществляет контроль за эксплуатацией муниципального жилищного фонда, муниципальных объектов коммунального хозяйства;

10) в пределах своей компетенции осуществляет контроль за соблюдением муниципальных правовых актов в Эжвинском районе;

11) другие контрольные функции. 

Контроль осуществляется посредством:

1) проведения плановых и внеплановых проверок, 

2) анализа отчетов руководителей учреждений и предприятий;

3) проведения заседаний балансовой комиссии администрации;

4) участия в наблюдательных советах автономных учреждений;

5) осуществления функций учредителя;

6) распоряжений и приказов руководителя администрации;

7) сбора отчетных данных, запросов и писем и т.д.

Реализация всех выше перечисленных полномочий в 2011г. проводится в соответствии со стандартами качества муниципальных услуг и функций,  установленными нормативно-правовыми актами МО ГО «Сыктывкар». 

В соответствии со стратегической целью администрации и целями определенными в разделе «Цели, тактические задачи и показатели их достижения» основным показателем, характеризующим выполнение Цели 1 «создание правовых, административных и экономических условий для социально-экономического развития Эжвинского района», является удовлетворенность населения деятельностью администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар». Администрацией ежемесячно проводится мониторинг социальной удовлетворенности населения, в планах до конца 2011 года и на период 2012-2014 годы организовать аналогичный мониторинг удовлетворенности деятельностью администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» (посредством анкетирования, устных опросов и размещения информации на сайте).  

Тактическими задачами при реализации Цели 1 являются:

- повышение эффективности муниципального управления и реализация административной и институциональной реформ;

- повышение уровня взаимодействия с организациями различных организационно-правовых форм и информированности населения района о деятельности администрации;

- содействие устойчивому и динамичному развитию субъектов малого и среднего предпринимательства как одному из стратегических факторов социально-экономического развития МО ГО "Сыктывкар";

- насыщение потребительского рынка качественными товарами и услугами. 
Основными показателями достижения тактической задачи 1.1 «Повышение эффективности муниципального управления и реализация административной и институциональной реформ» являются:

Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления, муниципальными учреждениями является одним из основных показателей административной и институциональной реформ. В ближайшем будущем перед нами стоит задача предоставление муниципальных услуг в электронном виде.  
Тема административной реформы является одной из самых актуальных в последнее время, перед органами местного самоуправления ставится задача максимально регламентировать  предоставление муниципальных услуг и функций. Другим важным показателем эффективности управления является четкая регламентация предоставляемых услуг. Из утвержденного перечня муниципальных услуг и поставленных задач на 2011-2014 годы, нам необходимо регламентировать представление  22 муниципальных услуг, из них 14 – на 2011 год, 22 – 2012 год. На 2013-2014 годы планируется также регламентировать муниципальные функции в соответствии с федеральным и республиканским законодательством. Поставленная задача регламентирования в 2010 году 10 муниципальных услуг не была достигнута по объективным причинам, в течение 2010 года процедура рассмотрения и утверждения проектов регламентов несколько раз менялась в целях приведения в соответствие типовым формам. 
Другим показателем, характеризующими эффективность муниципального управления является совершенствование правового положения учреждений. Поставленная в 2010 году администрацией задача оптимизации сети подведомственных муниципальных  учреждений культуры и изменения их типа была выполнена на 100%. На 01.01.2011г. в районе функционирует 9 подведомственных учреждений, в течение 2010 года были переведены 6 учреждений в «автономные»,  к началу 2011 года – 1 учреждение также переведено в статус «автономного». В 2011 году определены типы учреждений в целях исполнения Федерального закона от 8.05.2010г. №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», разработаны мероприятия по его реализации. Кроме того, до конца 2011 года планируется оптимизировать организационную структуру администрации для максимально эффективного достижения целей в рамках принятой Стратегии. На 2012 год стоит задача создания системы мотивирования муниципальных служащих администрации к улучшению результатов исполнения своих должностных обязанностей, что должно быть отражено в должностных инструкциях и отчетности о деятельности подразделений. Оценка результатов профессиональной деятельности муниципального служащего должна будет основана на его участии в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности. 
Тактической задачей 1.2 является «Повышение уровня взаимодействия с организациями различных организационно-правовых форм и информированности населения района о деятельности администрации». Основным показателем, характеризующим достижение данной цели, является количество обращений граждан в суды, прокуратуру и другие надзорные органы в рамках полномочий администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар».
В 2010 году произошел значительный рост числа обращений от плана. Основную массу исков составляли следующие требования:

- об обязании заключить договор социального найма на жилое помещение, где фактически проживают Истцы – 24 иска (в основном, иски предъявлены жильцами дома 7 по улице Мира и дома 2 по улице Слободская, т.к. жилыми помещениями в указанных домах распоряжается ЭМУП «Жилкомхоз» на праве хозяйственного ведения);

- о сохранении жилого помещения в переустроенном или перепланированном виде – 35 исков (граждане, нарушив требования Жилищного Кодекса РФ о порядке проведения переустройства или перепланировки жилого помещения, обращаются в Суд с требованиями сохранить жилые помещения в переустроенном или перепланированном виде);

- о признании права на получение единовременной денежной выплаты на приобретение или строительство жилья; признание права на возмещение 2/3 % ставки по кредиту, полученному на строительство или приобретение жилья – 20 исков (обращаются вдовы ветеранов (инвалидов) ВОВ, молодые семьи; лица, нуждающиеся в улучшении жилищных условий и взявшие кредит на приобретение или строительство жилья. Указанные категории граждан доказывают в Суде, что они не ухудшали своих жилищных условий и нуждаются в их улучшении);

- о признании граждан утратившими право пользования жилыми помещениями, находящимися в собственности МО ГО «Сыктывкар», предоставленными по договорам социального найма – 18 исков (указанными исками граждане юридически либо фактически снимают с регистрационного учета граждан, которые в тот или иной период были зарегистрированы по месту жительства в жилых помещениях с целью последующей приватизации);

- о признании права собственности на гаражи – 24 иска (при строительстве гаражей председатели ГСК не позаботились о вводе построенных гаражных боксов в эксплуатацию, что является препятствием для продажи гаражей третьим лицам);

- о признании земельных участков, предоставленных для садоводства, ранее учтенными, признании права собственности на указанные земельные участки – 12 исков (для оформления права собственности на земельные участки необходим кадастровый паспорт, для получения которого, по мнению кадастровой палаты, следует провести межевание. Однако граждане признают земельные участки ранее учтенными, что дает им возможность в последующем зарегистрировать право собственности и включить земельные участки в гражданский оборот);

- о взыскании заработной платы исходя из МРОТ – 27 исков (связано с внесением изменений в Трудовой кодекс РФ);

- иные требования – 55 исков. 

В истекшем периоде 2011 года граждане подали 100 исковых заявлений (заявлений) в суды общей юрисдикции (Эжвинский районный суд г.Сыктывкара и Сыктывкарский городской суд), а также к мировым судьям Республики Коми. Ожидается, что до конца года число обращений по сравнению с фактом 2010 годом снизится до 170. Структура обращений исковых заявлений останется такой же, как и в 2010 году.

Другим не менее важным показателем открытости деятельности администрации является проведение круглых столов, прямых линий, встреч с населением и коллективами организаций. Работа в этом направлении, характеризующем доступность органов муниципальной власти для населения, будет продолжена. Кроме того, планируется активизировать деятельность «онлайн-приемной» на сайте администрации. 
Решение этой задачи заключается в развитии муниципально-частного партнерства на территории района. Выполнение данного показателя будет характеризоваться количеством заключенных  соглашений о взаимном сотрудничестве между администрацией Эжвинского района и организациями, осуществляющими деятельность на территории района в целях оказания финансовой и иных форм поддержки. В 2011 году были заключены соглашения с ОАО»Монди Сыктывкарский ЛПК» и ЭМУП»Жилкомхоз», до конца года и на последующие 2012-2014 годы планируется заключить аналогичные соглашения с крупнейшими предприятиями района – ООО»СевЛесПил», ООО»Сыктывкарский фанерный завод», ОАО«Сыктывкар Тиссью Груп» и другими организациями. 

Для реализации тактической задачи 1.3 «Содействие устойчивому и динамичному развитию субъектов малого и среднего предпринимательства как одному из стратегических факторов социально-экономического развития МО ГО "Сыктывкар"» в рамках федерального законодательства и финансовых ресурсов администрации проводится консультационная и информационная поддержка предпринимательства. Вышеперечисленные мероприятия проводятся ежеквартально, в 2012-2014 годах планируется увеличить периодичность их проведения до 1 раза в месяц. Как и планировалось, до конца  2011 году будет создан Координационный совет по развитию малого предпринимательства  в Эжвинском районе, в настоящее время Положение о нем проходит процедуру согласования представителями предпринимательства района. На территории района осуществляют деятельность Республиканский бизнес-инкубатор и Информационный маркетинговый центр поддержки предпринимательства на базе библиотеки «Светоч» (далее – ИМЦП). ИМЦП в 2010 году выполнено 1468 запросов против 1300 запланированных и предоставлен доступ в интернет более 500 предпринимателям. Ожидается рост числа обратившихся в 2011 году до 1500. Услуги ИМЦП востребованы на территории района и в 2012-2014 году ожидается дальнейшее его финансирование в рамках республиканской и муниципальной программ поддержки и развития предпринимательства. 

В целях реализации федерального закона о поддержке малого и среднего предпринимательства проводится продажа муниципальных  помещений, реализуемых субъектам в рамках реализации ФЗ о поддержке малого и среднего предпринимательства. В 2010 году продано 7 объектов общей площадью 889,8 кв.м против 5 запланированных (666,2 кв.м) в 2010 году. В 2011 году ожидается предоставление преимущественного права в отношении 2 помещений общей площадью 949,9 кв.м (ожидалось 8 помещений), причины отклонения:

- реализация права ранее запланированного (в 2010 году ожидалось 5, фактически – 7);

- на сегодняшний день не определились 4 арендатора.
Прогноз на 2013-2014 годы составлен на основе тенденций 2011 года, так  и перспективам арендаторов-предпринимателей на 2013-2014 год заявок на выкуп муниципальных помещений не предвидится. 
Одной из важнейших задач в оперативном управлении является и  тактическая задача 1.4. «Насыщение потребительского рынка качественными товарами и услугами». Проведенные расчеты обеспеченности населения площадью торговых объектов на территории района, по оценке, превышают минимальную на 30%, в том числе по продовольственной группе товаров на 52%, непродовольственной группе товаров – на 21%. В 2010 году в Эжвинский район вошел ритейл ЗАО»Тандер» (сеть магазинов продовольственных товаров «Магнит») на условиях продажи или аренды помещений у предпринимателей. В 2011 году число объектов сети «Магнит» на территории района составило 6, до конца года должно увеличиться до 7. В последние годы стояла остро проблема отсутствия аптеки в мкр.Строитель, этот факт неоднократно обсуждался на встречах с населением Эжвинского района. До конца 2011 эта проблема будет решена, администрация оказала действенную помощь в привлечении и открытии аптечного пункта на территории микрорайона. Таким образом, шаговая доступность услугами аптечных учреждений в Эжвинском районе обеспечена. Также, в районе открылся пункт продажи питьевой воды «Эколайн». Состояние потребительского рынка характеризуется развитой системой нестационарных объектов мелкорозничной торговли в весенне-летний и осенний периоды. Ежегодно администрация выдает разрешения на размещение нестационарных объектов. В 2011 году было выдано 69 уведомлений (палатки, квас-цистерны, прилавки с мороженым, молоко, арбузные развалы, летние кафе и т.д.). Администрацией осуществляется контроль за деятельностью нестационарных объектов торговли, содержанием территории (в рамках заключенных договоров на торговое обслуживание), сведения по ним направляются в налоговую инспекцию и УМВД по г.Сыктывкару. В 2011 году были ужесточены требования к организации нестационарной торговли, предоставление мест под нестационарную торговлю осуществлялось на конкурсной основе, учитывались предложения по благоустройству территории, цветовым решениям оборудования, спецодежды, наличие замечаний по результатам проверок прошлых лет. Понимая, что размещение сезонных объектов является одним из источников доходов местного бюджета, а также обеспечивает сезонную занятость населения, в плане на 2012-2014 годы планируется количество объектов сезонной мелкорозничной торговли сохранить на уровне 2011 года (не менее 70 объектов). 
Начиная  с разработки Доклада на 2011 год и прогнозный период до 2014 года принято решение о выделении показателя количество объектов развлекательного характера (аттракционы, нестационарные парки, цирки), который характеризует состояние сферы потребительских услуг. Ежегодно на территории района осуществляют деятельность 10 аттракционов, цирков и нестационарных детских парков.  В связи с востребованием услуг населением района в прогнозе на 2012-2014 годы их количество увеличится до 12.
Администрацией ежегодно проводятся 4 тематические ярмарки.  В ярмарочных мероприятиях принимают участие от 60 до 106 организаций и индивидуальных предпринимателей. Ассортимент ярмарок достаточно широко представлен, в них принимают участие представители нескольких регионов: районы Республики Коми, Кировская область, Вологодская область, Чувашия, Владимирская область, Самарская область, Башкирия и Воронежская область. В 2011 году впервые в ярмарочных мероприятиях будут участвовать представители Ставропольского края. Услуги ярмарочной торговли широко востребованы населением района и снижения количества ярмарочных мероприятий в 2012-2014 годах не планируется. С ноября 2010 года в рамках поддержки местного товаропроизводителя  проводятся еженедельные ярмарки выходного дня. В 2010 году количество ярмарок выходного дня составило  9 (как и планировалось), в 2011 году их число увеличится до 24. Рост будет обеспечен увеличением периода проведения ярмарок (с октября по апрель).    В прогнозе на 2012-2014 годы количество ярмарочных мероприятий увеличится до 30 ежегодно (с учетом тематических ярмарок). Вышеперечисленные мероприятия содействуют развитию малого и среднего предпринимательства, а также являются формой поддержки местных сельхозпроизводителей. 
В целях решения задач Стратегии и повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления в рамках Указа Президента РФ необходимо улучшить уровень комфортного и безопасного проживания граждан. Таким образом, к важнейшим показателям достижения Цели 2 «Создание условий для достижения уровня безопасного и комфортного проживания граждан» относятся удовлетворенность населения Эжвинского района жилищно-коммунальными услугами и доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в отношении которых произведен капитальный или текущий ремонт. 

Дополнительным показателем является количество МКД , оборудованных коллективными приборами учета теплоснабжения.

С учетом выполняемых мероприятий по приведению в нормативное состояние дорог доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в отношении которых произведен капитальный или текущий ремонт к 2014 должна быть не менее 4,5% в год.
В рамках программы реформирования ЖКХ и с учетом средств софинансирования в 2010 году количество МКД оборудованных коллективными приборами учета теплоснабжения составило 2,  в 2011 году  совместно с ЭМУП»Жилкомхоз» принято решение о инициировании собраний собственников жилья с повесткой по установке приборов учета за счет средств собственников жилья. В плане на 2011 год заявлено 12 МКД, на 2012-2014 не менее 12 ежегодно. Необходимо предусмотреть средства местного бюджета на реализацию мероприятий в части жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности.
Кроме того, в 2012 году необходимо продолжить ремонт 7 дворовых территорий площадью 22,4 тыс.кв.м в рамках долгосрочной целевой программы МО ГО «Сыктывкар» «Капитальный ремонт дворовых территорий на 2010-2012 годы», утвержденной постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» от 31.12.2009 года №12/5822.

Важнейшим направлением согласно Стратегии является инвестиционная политика. В 2012-2014 годах необходимо продолжить работу по реализации нескольких инвестиционных проектов. 
В 2011 году были проведен ПИР по объекту «Газификация второй очереди малоэтажной жилой застройки мкр.Емваль», в 2012 году необходимо провести СМР в рамках реализации данного проекта и разработать ПИР  по объекту «Газификация третьей очереди малоэтажной жилой застройки мкр.Емваль» (с выполнением СМР). 
Так же в 2011 году за счет внебюджетных источников выполнены ПИР по объекту «Крытый каток с искусственным льдом по пр.Бумажников в Эжвинском районе МО ГО «Сыктывкар», в 2012-2013 годах необходимо включить СМР по данному объекту. 
В 2010 году проблема хозпитьевого водозабора в Эжвинском районе достигла критического уровня, в 2011 году вновь жестко встал вопрос по строительству водозаборного сооружения на протоке Серт-Полой в Эжвинском районе МО ГО «Сыктывкар», в 2012 году необходимо предусмотреть средства на софинансирование СМР по данному объекту в рамках федеральной программы. Кроме того, приоритетным проектом в 2012 году должны стать ПИР по объекту «Автоматизация фильтроочистной станции в Эжвинском районе МО ГО «Сыктывкар», результатом реализации которого является внедрение новых экологически безопасных методов очистки воды. Данный проект может войти в федеральную программу «Чистая вода». 

Следующими проектами, реализованными в 2012-2014 годах должны стать объекты: «Строительство и благоустройство железнодорожной платформы» (ПИР и СМР) и «Строительство пешеходного бульвара в 3а мкр. Эжвинского района г.Сыктывкара» (СМР). Эти объекты также должны стать социально-значимыми и могут быть реализованы за счет нескольких источников, в том числе за счет софинансирования из республиканского бюджета и привлеченных средств инвесторов.
Показателями выполнения тактической задачи 2.1. «Обеспечение сохранности многоквартирных домов и улучшение комфортности проживания в них граждан» являются:

- количество МКД, в которых проведен капитальный ремонт;

- количество капитально отремонтированных лифтов; 

- площадь капитально отремонтированных крыш и фасадов МКД.
Решение проблемы ветхого и аварийного жилья является одной из самых актуальных на территории Сыктывкара, она нашла свое отражение и в Стратегии. В 2011 году количество капитально отремонтированных МКД достигнет 16 против 8 в 2010 году, из них по плану капитального ремонта МКД мкр.Строитель – 16. В МКД мкр.Строитель муниципальная собственность составляет от 60% до 90%. Ситуация достаточно напряженная, фасады домов не отвечают требованиям и температурный режим в осенне-зимний период не превышает 5-10 градусов в квартирах, при том что энергопотребление этих домов намного превышает уровень аналогичных по техническим характеристикам домов. В 2011 году нами была поставлена задача частично решить эту проблему на территории мкр.Строитель, на 01.08.2011г. работы выполнены почти на 50%. В 2012-2014 году необходимо продолжить работу в этом направлении, это не только улучшает условия проживания, но и снимает социальную напряженность в обществе. 
В 2010 году проведен капитальный ремонт 13 лифтов, в 2011 году капитальный ремонт лифтов не проводился. В прогнозе на 2012-2013 годы возможностей для проведения ремонта лифтов также нет.
Площадь отремонтированных крыш в 2010 году составила 6034 кв.м, фасадов - 3010 кв.м. В 2011 году эти показатели снизились до 6945,5 кв.м всего. На период до 2014 года необходимо проводить на площади не менее 4500 кв.м. 
Основными мероприятиями при реализации поставленной тактической задачи 2.2. «Организация работы по санитарной уборке территории района» являются площадь санитарной и механизированной уборки улиц и количество отловленных безнадзорных животных. Нам необходимо сохранить площадь уборки на уровне не ниже предыдущих лет. На 2012-2014 годы   площадь уборки улиц планируется в размере 393,7 тыс.кв.м.

Другим не менее важной задачей является обеспечение численности безнадзорных животных на оптимальном уровне. Количественным показателем выполнения задачи является количество отловленных безнадзорных животных. Эта проблема может быть решена только в комплексе с учетом различных мероприятий в отношении собственников домашних животных. Но, исходя из опыта прежних лет, отлов животных должен производиться в количестве не менее 380 единиц.  Фактически в 2010 году отлов произведен в объеме 340 животных, снижение произошло в результате перераспределения кошек и собак (стоимость отлова собаки дороже стоимости отлова кошки). Кроме того, в 2010 году стоимость отлова 1 животного увеличилась за счет следующих факторов: рост размера начислений на заработную плату с 26,2% до 34%, рост стоимости ГСМ на 7%, значительный рост стоимости услуг ветеринаров.  
Другой серьезной проблемой остается недостаточность мер по ликвидации площадей борщевика. В районе большие площади заняты этим растением. В 2010 году администрация до 500 кв.м увеличила площадь контрольных мероприятий по его ликвидации, но данные меры недостаточны и малоэффективны. Для более действенных мер по ликвидации борщевика в 2011 году было принято решение об увеличении площади по ликвидации борщевика до 1000 кв.м и довести площадь скошенного борщевика к 2012-2014 годам до 1500 кв.м ежегодно.  

Основными мероприятиями при реализации тактической задачи 2.3. «Организация работы по благоустройству и озеленению территории района» являются:

- количество сформированных крон деревьев и кустарников;

- площадь обустроенных цветников;

- скашивание дикорастущих трав.
Специфической особенностью Эжвинского района является наличие на его территории промышленных производств, использующих вредные и ядовитые вещества. Учитывая, что предприятия, осуществляющие деятельность на территории Эжвинского района оказывают существенное влияние на экономику Сыктывкара и Республики Коми в целом, жителям района необходимо обеспечить экологическую безопасность и среду, комфортную для проживания.

Исходя из выше перечисленного, показатели для выполнения задачи  2.3. должны быть на уровне не ниже 2010 года. В 2010 году, из-за достаточно напряженной ситуации в бюджете МО ГО «Сыктывкар», администрация несколько снизила объемы по формированию крон деревьев и кустарников, сократила площадь обустроенных цветников и скашивания дикорастущих трав. Задача на 2012-2014 годы количество сформированных крон деревьев и кустарников  должно быть не менее 1500 шт. (в 2011 году – 1400),  площадь обустроенных цветников  до 2500-3500 кв.м. (в 2011 году – 2072), а площадь скошенных дикорастущих трав останется на уровне 2011г. (200 000 тыс.кв.м). 
Реализация тактической задачи 2.4. «Организация работы по содержанию дорог и коммуникаций на них» является приоритетным направлением в целях достижения комфортного уровня проживания. В 2011 году в этом направлении выполнен  существенный объем работ:

площадь заасфальтированных дорог и тротуаров составила 15938 кв.м, что положительно сказалось на мнении населения о деятельности органов власти МО ГО «Сыктывкар».  В период  2012-2014г.г. планируется проводить ремонт на площади от 7467 кв.м в 2012 году, 9041 кв.м– 2013 году, 10810 кв.м - в 2014.  
протяженность линий уличного освещения после проведения инвентаризации составляет 72,2 км. Реализация проекта «Монтаж наружного освещения в микрорайоне Емваль» проектно-изыскательских работ (ПИР) и строительно-монтажных работ (СМР) позволит увеличить протяженность линий до 74,4 км. Данный проект реализуется за счет средств местного бюджета, средств инвесторов и подразумевает установку дополнительно 134 опор уличного освещения (в том числе 59 – в 2011-2012 годах), что позволит обеспечить безопасность передвижения транспорта и жителей микрорайона Емваль. 

Необходимо также продолжить работу  по энергосбережению как актуального направления государственной политики.  Во всех нормативных документах эффективность органов местного самоуправления оценивается в том числе решением проблемы энергоэффективности, что нашло отражение и в Стратегии. 

Энергосберегающий проект администрации был одобрен ГУ РК«Коми республиканский центр энергосбережения» (далее – Центр) и в июле 2010 года администрация Эжвинского района вошла в региональную программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в на территории Республики Коми (2010-2020 годы)», утвержденную Постановлением Правительства РК от 30 июля 2010 года №241. Вместе с тем, мероприятия не были выполнены в связи с изменением схемы финансирования. В 2011 году работы по замене существующих уличных светильников с лампами ДРЛ-250 на светильники серии ЖКУ с лампами ДНаТ-150 были профинансированы Центром и в ноябре 2011 года будут  завершены. Ожидаемая экономия 110 тыс.квт.ч, срок окупаемости проекта 2,5 года. Необходимо также продолжить работу в 2012 году и предусмотреть средства местного бюджета на реализацию энергосберегающих проектов.
Для выполнения тактической задачи 2.5. «Организация работы по обеспечению безопасности дорожного движения на территории района» необходимо ежегодно в районе выполнять работы по замене и установке  дорожных знаков в количестве не менее 72 штук с учетом новых требований к их оформлению (в 2010-2011 годы - 89 и 100 штук, соответственно). 

В соответствии с Правилами дорожного движения, а также полномочиями органов местного самоуправления в перечень функций ОМСУ входит нанесение осевой и пешеходной дорожной разметки. Ежегодная потребность в нанесенной осевой и пешеходной разметке площадью не менее 3762 кв.м. 
Другим не менее важным показателем безопасности дорожного движения является его организация посредством светофорных объектов. В 2011 году дорожное движение в районе регулировали 8 светофоров, на сегодняшний день возникла потребность в установке дополнительно в 2013 году - 1 светофорный объект, в 2014 году – 1 светофорный объект (проектные работы запланированы в рамках мероприятий долгосрочной целевой программы «Повышение безопасности дорожного движения на территории МО ГО «Сыктывкар» на 2010-2012 годы, утвержденной Постановлением администрации МО ГО «Сыктывкар» 15 октября 2010 года №10/4318. В мероприятия программы входит также ремонт дорожного покрытия в объеме не менее 32,5 тыс.кв.м, установка «лежачих» полицейских в объеме 100 п.м, ремонт бордюров и установка ограждений вдоль проезжих улиц длиною 1500 п.м. Выполнение мероприятий программы позволит значительно повысить безопасность дорожного движения.
Достижение стратегической цели администрации неразрывно связано с Целью 3 «Развитие культурного потенциала »  и подразумевает выполнение следующих важных показателей:

- удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, организованными органами местного самоуправления, так в 2010 году он планировался в размере 96,5%, фактически составил 81,6%, снижение факта от плана было обусловлено проводимыми в 2010 году общегородским мероприятиями по случаю празднования 230-летия Сыктывкара и оттока жителей района в центральную часть города, вместе с тем на 2011-2014 годы этот показатель должен вырасти до 93,4% в связи с празднованием 425-летия Слободы в 2011 году и  50-летия Эжвы в 2013 году.

- удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, организованными муниципальными учреждениями культуры, по сравнению  с плановыми показателями, вырос на 1 процентный пункт, вместе с тем ожидается снижение в 2011 году в связи с переносом акцента на общерайонные мероприятия, в прогнозе на 2012-2014 годы удельный вес незначительно вырастет; 
- обеспеченность библиотеками на 10 тыс.населения соответствует нормативной, установленной распоряжением Правительства РФ от 19.10.1999г. №1683-р и в прогнозе на 2012-2014 годы она не уменьшится. Обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа также соответствует нормативной и предпосылок для ее снижения нет. 
Вместе с тем, в соответствии с тем же распоряжением и согласно Модельному стандарту РК, утвержденному Приказом Министерства культуры РК №394-од от 21.10.2009г. минимальная потребность библиотечного фонда и его пополнения должна составлять 234,8 тыс.экземпляров (в соответствии со стандартом РК) и 293,5 тыс.экземпляров в соответствии со стандартом РФ. В пересчете на Эжвинский район минимальная потребность жителей района обеспечена только на 42,3-33,9%% от установленных стандартов, соответственно.  Точно такая ситуация и в пополнении  книжного фонда. 
В последние годы остро назрела потребность в проведении капитального и текущего ремонта учреждений культуры. Это связано, как с необходимостью соблюдения норм федерального законодательства в сфере энергосбережения,  так и с высоким износом зданий и помещений и отсутствием достаточных средств в предыдущие годы. В 2011 году ремонт помещений МУК»Шудлун», МУК»Центр коми культуры» и МУ «ДЮСШ №6» был произведен на условиях софинансирования:  средства учреждений и привлеченные спонсорские средства. За счет внебюджетных средств учреждения в течение 2011 года проводился текущий ремонт помещений МУ»РОЦ». В 2011 году за счет бюджетных средств проводился ремонт кровли помещений МУ«Эжвинская ЦБС» и фасадной части помещения МУК «Литературно-театральный музей им.Н.М.Дьяконова». В 2012-2014 годах необходимо предусмотреть средства на текущий и капитальный ремонт учреждений.
Кроме того, необходимо выполнение энергосберегающих мероприятий.  Перед нами стоит задача в ежегодном снижении потребления коммунальных ресурсов  в размере не менее 3% к уровню предыдущего года. В 2010 году серьезная работа была проведена по установке приборов учета в учреждениях, подведомственным администрации. На сегодняшний день все учреждения обеспечены приборами учета холодной воды, что позволило снизить потребление воды, и соответственно, сократить показатели по водоотведению.  На последующие годы перед нами встает проблема по сокращению издержек в обеспечении зданий горячей воды и теплом. Данная проблема должна решаться в комплексе, помимо установки приборов учета, необходимо проведение работ по утеплению зданий и помещений, обеспечения технических возможностей установки счетчиков, проведении капитального ремонта объектов. 

Показателями выполнения тактической задачи 3.1. «Организация информационно-библиотечного обслуживания»  являются количество пользователей в общедоступных библиотеках, количество экземпляров книжных фондов библиотек и книговыдача. 
Количество пользователей в общедоступных библиотеках в 2010 году соответствовало плану, вместе с тем в 2011 году в связи со снижением количества экземпляров ожидается снижение количества пользователей до 17 000 человек. Вместе с тем, при обновлении экземпляров книжных фондов библиотек  (Показатель 2) можно ожидать увеличение до 17500 человек в 2012 году, до 17600 человек в 2013 году, до 17700 человек в 2014 году. 
Количество экземпляров книжных фондов библиотек. Без выполнения настоящего показателя обеспечить качественное предоставление услуги по библиотечному обслуживанию не представляется возможным. Это является базой для выполнения остальных показателей. В 2010 году количество экземпляров составило 99371 единиц, задача на 2012-2014 годы довести их до уровня не менее 100 тыс.экземпляров. Необходимость выполнения этого показателя обусловлена динамикой развития социально-экономических процессов, а также ростом потребностей в новых произведениях литературы.

Книговыдача в муниципальных библиотеках в 2010 году составила 426,4 тыс.единицы, в плане на 2011 год – 440 тыс.экземпляров. На период 2012-2014 год показатель увеличится при изменении следующих негативных тенденций:

1) решения проблемы книгообеспеченности, согласно Модельного стандарта РК, утвержденного Приказов МК РК №394-од от 21.10.2009г. объем фонда публичной библиотеки в РК ориентируется на среднюю книгообеспеченность на одного жителя в городе – 4-7 томов, в расчете на численность населения Эжвинского района этот показатель составляет 1,7 томов;

2) снижения текучести кадров связанного с низким уровнем заработной платы библиотекарей, так, в 2010 году уволилось 9 библиотечных специалистов.

Выполнение тактической задачи 3.2. «Сохранение и популяризация культурного наследия, развитие местного народного художественного творчества и прикладных народных промыслов» характеризуется выполнением следующих показателей:
Количество экспонатов ежегодно незначительно растет и к 2014 году составит не менее 11,8 тыс.единиц (или сохранится на уровне 2010 года). Рост экспонатов будет обеспечен за счет основных и вспомогательных фондов МУК»Литературно-театральный музей им.Н.М.Дьяконова», мероприятий в рамках празднования 100-летия со дня рождения Н.М.Дьяконова.
Количество подготовленных выставок и экспозиций возросло, в 2010 году при плане в 21 было подготовлено 27, в прогнозе на 2012-2014 годы не менее 21 единицы ежегодно.

Количество посещений творческих и художественных выставок и экспозиций в 2010 году достигло 9100 посещений против запланированных 9000, на 2011-2014 годы должно составлять не менее 13,4 тыс.посещений в год. Рост будет обеспечен увеличением числа экспонатов и проведением мероприятий в рамках празднования 100-летия со дня рождения Н.М.Дьяконова, 425-летия Слободы, 90-летия Республики Коми, 50-летия Эжвы.

В рамках решения тактической задачи 3.3. «Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры (на базе клубных учреждений)» результативность бюджетных расходов будет обусловлена выполнением следующих показателей:

- количество мероприятий на базе клубных учреждений;
- количество участников в кружках, секциях, творческих коллективах и клубных объединениях;
- количество посещений.
Практика последних лет говорит о востребованности этих видов услуг. В 2010 году было проведено 948 культурных мероприятия против 967 запланированных, в 2011 году их число снизится также до 847. 
Если снижение количества мероприятий на базе клубных учреждений было обусловлено действиями госпожнадзора, то в 2011 году на количественные показатели кроме предписаний органов госпожнадзора повлиял ростом массовых мероприятий проводимых в рамках празднования 425-летия Слободы и 90-летия Республики Коми. 
Учреждениями выполняются требования приведения помещений в соответствие нормам федерального законодательства, на 1 августа 2011 года практически все предписания исполнены, часть будут выполнены до конца 2011 года и в 2012 году в рамках долгосрочной целевой программы МО ГО "Сыктывкар" "Пожарная безопасность объектов социальной сферы и населенных пунктов МО ГО "Сыктывкар" на 2010 - 2013 годы 

В 2012-2014 годах количество культурных мероприятий увеличится по сравнению с уровнем 2011 года и составит 900. 
Количество участников в кружках, секциях, творческих коллективах и клубных объединениях в 2011 году, по оценке, составит 1281 человек против 1227 в 2010 году, рост будет обеспечен за счет улучшения организации досуга.  В 2011 году МАУ»Центр коми культуры» и МАУ»Шудлун» переехали в новые помещения в центральной части Эжвинского района (пр.Бумажников), также было приобретено оборудование для осуществления их деятельности. В прогнозе на 2012 число участников достигнет 1290 и ежегодный прирост планируется не менее 3-5 человек.   
Количество посещений в 2010 году составило 147,4 тыс.человек против 147 тыс.запланированных посещений. Вместе с тем, в 2011 году ожидается снижение посещений в связи с изменением акцента на массовые общерайонные мероприятия (показатель 1 тактической задачи 3.4), связанные с 425-летием Слободы и 90-летием Республики Коми. В перспективе на 2012-2014 годы число посещений опять увеличится до уровня 2010 года и составит 147 тыс. 
Реализуя тактическую задачу 3.4. «Создание условий для массового отдыха жителей и проведение массовых культурных общерайонных мероприятий», в первую очередь необходимо выделить выполнение показателя «количество общерайонных мероприятий». В 2010 году произошло снижение количества общерайонных мероприятий в связи с празднованием 230-летия Сыктывкара и участием коллективов в мероприятиях посвященным этому юбилею. В 2011 году, по оценке, их будет проведено в количестве 87 против 73 в 2010 году, в этом году акцент был направлен на качественный уровень проведения мероприятий, связанный с празднованием юбилейных дат – 425-летия Слободы и 90-летия Республики Коми. В прогнозе на 2012-2014 годы их количество  сохранится.  

По выше перечисленным причинам в 2010 году произошло и снижение количества посещений общерайонных мероприятий с 56630 по плану до 47910 по факту. В 2011 году количество посещений общерайонных мероприятий по сравнению с 2010 годом возрастет до 54832. Рост будет обеспечен празднованием нескольких юбилейных дат: 425-летия Слободы и 90-летия Республики Коми. В связи со снижением  крупных праздников в 2012 и 2014 годах этот показатель снизится до 48000, а в 2013 году ожидается рост в связи с празднованием 50-летия Эжвы. 

Выполнение тактической задачи 3.5. «Развитие созидательной активности молодежи» неразрывно связано с приоритетными направлениями Стратегии и основными направлениями молодежной политики в Республике Коми и МО ГО «Сыктывкар». Активная гражданская позиция молодого поколения является важнейшим фактором в развитии общества в целом. Повышение роли молодежи в общественной жизни – одно из основных направлений деятельности администрации. 
Показателями выполнения поставленной задачи являются наиболее полный охват этого сегмента общества мероприятиями общественной значимости. В 2010 году было проведено 98 молодежных мероприятий с участием 6400 человек, в 2011 году, соответственно, будет проведено не менее 121 мероприятие с охватом 7000 человек. По оценке, в 2012-2014 годах количество мероприятий останется на уровне 2011 года, а число участников возрастет до 8000 человек к 2014 году.
Администрация за счет средств предприятий, средств ГУ»Центр занятости населения г.Сыктывкара» ежегодно формирует трудовые отряды «Бур лун» из числа детей и подростков, молодежи до 18 лет. В 2011 году  численность участников трудовых отрядов составит 597 человек. В перспективе на 2012-2014 годы численность учащихся довести до 600 ежегодно.  

Основными показателями достижения Цели 4 «Создание благоприятных условий для развития способностей каждого человека и развитие массовой физической культуры и спорта» являются: 
численность детей, получающих услуги по дополнительному образованию в 2010 году составила 1277 человек против 1487 запланированной, снижение обусловлено снижением количества тренирующихся в МУ «ДЮСШ №6». Тенденция была обусловлена отсутствием нормальных условий для тренировок отделения вольной борьбы. В связи с вводом нового помещения «Клуба борьбы» в 2011 году ожидается рост тренирующихся. в плане на 2011 год – 1498 человек, в прогнозе на 2012-2014 годы - 1499 человек ежегодно. В связи с стабильным числом родившихся предпосылок для значительного роста числа занимающихся до 2014 года нет (после 2015 года возможен рост в связи с демографическими процессами 2007-2011 годов).
Уровень фактической обеспеченности учреждениями физической культуры и спорта (без общеобразовательных, начальных профессиональных и специальных  учреждений)  в 2010-2011 годах составлял в зависимости от вида 9-16%. В перспективе на 2012-2014 годы он увеличится в связи со строительством крытого катка на территории района.
На сегодняшний день за счет внебюджетных средств выполнены  ПИР по объекту «Крытый каток с искусственным льдом по пр.Бумажников в Эжвинском районе МО ГО «Сыктывкар». В перспективе на 2012-2013 годы его строительство на условиях софинансирования с вышестоящим бюджетом. 
Показателями выполнения тактической задачи 4.1. «Создание условий для развития дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта» являются количественные и качественные показатели охвата различными видами спорта детей и учащихся. 
Основными показателями результативности бюджетных расходов в спорте являются количество занимающихся в ДЮСШ и количество подготовленных спортсменов-разрядников в детско-юношеской спортивной школе.

Количество занимающихся в ДЮСШ в 2011-2012 учебном году составит не менее 1000 человек против 786 человек в 2010 году (причины вышеперечисленны). Рост количества занимающихся обусловлен вводом нового помещения клуба борьбы с развитой базой для занятий по адресу: ул.Слободская, 25. В рамках муниципально-частного партнерства были привлечены внебюджетные источники финансирования. В задачах на 2012-2014 учебный год сохранить количественный состав тренирующихся и создать предпосылки к росту его качественных характеристик.  

Количество подготовленных спортсменов-разрядников в 2011 году составит 130 человек как и в 2010 году. В планах на 2012-2014 увеличить этот показатель до 140 человек, этому будет способствовать качественный тренерский состав учреждения и улучшенные условия предоставления услуг.
Другой тактической задачей в рамках достижения цели 4 является тактическая задача 4.2. «Создание условий для развития массовой физической культуры и спорта». Решение этой задачи будет обусловлено при условии  выполнения нескольких показателей:

- сохранения количества массовых физкультурно-оздоровительных   мероприятий (в 2011 году составит 29 мероприятий против 27 мероприятий в 2010 году). В 2012-2014 годах стоит задача сохранения этого уровня в целях пропаганды здорового образа жизни и спорта. 

- роста количества участников и посетителей массовых физкультурно-оздоровительных   мероприятий (так, в 2010 году число участников и посетителей составляло 13820, в 2011 году ожидается, что их число достигнет 18605). Предпосылками роста стала активная пропаганда здорового образа жизни, реклама соревнований и ростом числа соревнований в рамках празднования 425-летия Слободы и 90-летия Эжвы. В целях популизации массовых видов спорта, повышения его роли в жизни общества как одного из факторов физического здоровья, перед администрацией стоит задача на 2012-2014 годы сохранить количество участников. 
Показателями выполнения тактической задачи 4.3. «Сохранение и увеличение числа учащихся в образовательных учреждениях культуры» станут:

Динамика количества учащихся в ДМШ в прогнозе на 2012-2014 годы будет также положительной и к 2014 году их число достигнет 300 человек в год против 299 человек в 2010 учебном году. Количество обучающихся в рамках муниципального задания к 2014 году составит 227 учащихся против 219 человек в 2010 учебном году. Учитывая возрастной ценз учащихся, тенденции роста рождаемости последних лет могут повлиять на численность учащихся только к 2015 году. 

Динамика количества учащихся в ДХШ в прогнозе на 2012-2014 годы будет положительной и к 2014 году их число достигнет 199 человек против 192 человек в 2010 учебном году (в 2010 году снижение учащихся произошло за счет принятия достаточно «амбициозных» планов по привлечению детей за счет платной деятельности). Количество обучающихся в рамках муниципального задания к 2014 году составит 114 учащихся, как и в предыдущие годы. Объективных предпосылок для роста численности учащихся нет. 

Достижение Цели 5 «Увеличение доходной базы местного бюджета и обеспечение эффективного использования муниципальной собственности» может быть обеспечено выполнением ряда задач, в том числе тактической задачи 5.1. «Создание условий для повышения эффективности использования муниципального имущества». 
Показателями, характеризующими решение задачи 5.1. являются:

Количество проведенных аукционов (конкурсов) на право аренды (пользования) муниципальным имуществом. В 2010 году было проведено 17 аукционов (план – 17), в 2011 году планируется 10 аукционов. В перспективе планируется уменьшение количества объявленных аукционов до 5. Основными факторами планируемого снижения количества объектов являются:

- сокращение количества объектов муниципальной собственности;

- снижение спроса на объекты в виду их удаленности или физического и морального износа.

Основным результатом проведения инвентаризации и паспортизации муниципального имущества будет количество оформленных и зарегистрированных прав собственности на муниципальное имущество, что позволит эффективнее использовать его в хозяйственном обороте. В 2010 году проведена инвентаризация 117 объектов муниципальной собственности. Снижение объектов по данному показателю до 59 в 2011-2014 годах обусловлено проведением инвентаризации в предыдущие годы и, соответственно, снижением объектов, требующих оформления прав. 
В 2010 году оформлена государственная регистрация прав собственности на 143 объекта против запланированных 86, в том числе на 93 объекта недвижимого имущества и 50 земельных участков. По состоянию на 01.08.2011 года оформлено право собственности на 116 объектов (100 – недвижимое имущество, 16 – земельные участки). В  2012 году, 2013 году, 2014 году количество объектов составит, соответственно, 30, 20, 10. Снижение также обусловлено объективными факторами, перечисленными выше.

Другим не менее важным показателем эффективности использования муниципального имущества является количество приватизированных муниципальных объектов. Цель его заключается в снижении бремени содержания объектов муниципальной собственности и вовлечение их в хозяйственный оборот экономики города. В план приватизации на 2011 год включены 13 объектов общей площадью 3463,4 кв.м.  Из них 4 объекта не были проданы в 2010 году и были включены в прогнозный план приватизации на 2011 год. В прогнозе на 2012-2014 годы планируется приватизация объектов в количестве 4 общей площадью 476,8 кв.м, в том числе по годам:

2012 год – 2 (305,7 кв.м)

2013 год -  1 (102,4 кв.м)

2014 год – 1 (68,4 кв.м.)

Снижение количества приватизируемых объектов также обусловлено объективными причинами перечисленными выше. 

Администрацией проводится работа по приватизации жилых помещений и передаче их в собственность граждан. За истекший период 2011 года было подготовлено 129 договоров приватизации жилых помещений (за весь  2010 год – 233). Планируется увеличение объемов на период до 2013 года в связи с тем, что бесплатная приватизация должна быть окончена в 2013 году. В настоящее время муниципальный жилой фонд составляет 3838 жилых помещений. 

Выполнение тактической задачи 5.2. «Создание условий для повышения эффективности использования земельных ресурсов» характеризуется показателями исполнения мероприятий в рамках постановки объектов на учет. 

В результате реализации этой задачи будет создана планово-картографическая основа, проведена инвентаризация, то есть учет  земель, создана геодезическая и межевая сети для проведения инвентаризации и межевания земель, кадастровых съемок для упрощения процедуры предоставления земельных участков в пользование. Результатом работ является постановка проинвентаризированных земельных участков на кадастровый учет и регистрация прав собственности. В 2010-2011 годах поставлены на кадастровый учет 355,8 тыс.кв.м земельных участков (из них за текущий период 2011 года – 109,7 тыс. кв.м.), проведена государственная регистрация права на земельные участки площадью  619,7 тыс.кв.м. (из них в 2011 году – 187 тыс. кв.м.). Результатом проведения работ по постановке на кадастровый учет земельных участков под многоквартирными жилыми домами должно стать закрепление права собственности собственников помещений многоквартирного дома, в т.ч. в целях обеспечения полноты поступлений платежей по земельному налогу в местный бюджет.

Результатами работ в 2011-2014 годах в этой сфере станут:

1. сформированные и поставленные на кадастровый учет земельные участками под объектами муниципальной собственности в 2011 году площадью 149,3 тыс.кв.м, в 2012 году – 323,2 тыс.кв.м, в 2013 году – 250,8 тыс.кв.м., в 2014 году – 279,8

2.  оформленная государственная регистрация прав на земельные участки  в 2011 году – 208,5 тыс.кв.м, в 2012 году – 245,7 тыс.кв.м, в 2013 году -158,8 тыс.кв.м., в 2014 году – 174,2  

Так же, остается в 2011-2014 годах потребность в проведении дальнейшей инвентаризации земельных участков и проведении мониторинга земель в количестве 5120 га.

По-прежнему остро стоит проблема межевания земли под многоквартирными домами. В соответствии с Жилищным кодексом РФ, это является обязанностью органов местного самоуправления. В 2011 году администрация планирует выйти с инициативой на общие собрания собственников в МКД, в которых есть доля муниципальной собственности.

Повышение эффективности использования муниципальной собственности напрямую связано с реализацией тактической задачи 5.3 «Обеспечение муниципального контроля и надзора в сфере управления муниципальной собственностью и финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений». 
Показателем 1 выполнения поставленной задачи является количество проведенных плановых и внеплановых проверок в сфере использования муниципальной собственности. Количество проверок напрямую зависит от количества объектов хозяйственной и иной деятельности в пределах компетенции администрации (с учетом определенных законодательством ограничений по периодичности проверок не чаще 1 раза в 3 года). Кроме того, с учетом перевода учреждений в автономные и приватизации муниципальных предприятий планируется снижение количества объектов, подлежащих контролю со стороны администрации в соответствии с утвержденным планом приватизации и изменения типа учреждений. В связи с чем планируется снижение  количества проверочных мероприятий. Количество проверочных мероприятий планируется в 2011-2014 годах порядка 70 проверок в год. 

Администрация осуществляет контроль за полным и своевременным поступлением в местный бюджет городского округа арендной платы за землю, за пользование муниципальным имуществом. За истекший период 2011 года:

арендаторам муниципального имущества:

- предъявлена 41 претензия на сумму 1 380,5 тыс. руб. (в 2010 году – 29 претензий на сумму 2 622,84 тыс. руб.),  из них 29 претензий удовлетворено в добровольном порядке на сумму 798,9 тыс. руб.; 

- в суды Республики Коми направлено 12 исковых заявлений на сумму 759,3 тыс. руб. (в 2010 году – 10 заявлений на сумму 443,8 тыс. руб.) удовлетворено 8 исков на сумму 384,1 тыс.руб. ( в 2010 году – 6  на сумму 269,2 тыс. руб.).

арендаторам земельных участков:

- предъявлено 125 претензии на сумму 7 280,1 тыс. руб. (в 2010 году – 189 претензии на сумму 9 681,7 тыс. руб.), из них 38 претензий удовлетворено  в добровольном порядке на сумму 860,8 тыс. руб. (в 2010 году – 69 на сумму 487,5 тыс. руб.);

- в суды Республики Коми направлено 10 исковых заявлений на сумму 2 140,5 тыс. руб. (в 2010 году – 29 исковых заявлений на сумму 6 962,3 тыс.руб.), из них удовлетворено 12 исков на сумму 2 000,2 тыс.руб.

Арендаторам за предоставление мест на опорах уличного освещения:

- предъявлено 17 претензий на сумму 50,4 тыс.руб. (в 2010 году – 4 на сумму 14,4 тыс.руб.), из них 16 претензий удовлетворено на сумму 52,0 тыс.руб.( в 2010 году – 1 на сумму 2,2 тыс.руб.);

- в суды Республики Коми направлено 2 исковых заявления на сумму 18,7 тыс.руб. ( в 2010 году 1- 1,8 тыс.руб. о взыскании пени), удовлетворено 1 – на сумму 24,1 тыс.руб.

Показателем 2 осуществления контрольных функций является количество плановых проверок подведомственных учреждений Результативность бюджетных расходов на проведение проверок при осуществлении муниципального контроля финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений зависит от обязательных требований, выявленных нарушений и принятых мер к их устранению. В 2010 году  проведено 25 проверок, по которым выявлено необоснованных расходов бюджетных средств на сумму 278,8 тыс.рублей. Значительный рост количества проверочных мероприятий был обусловлен необходимостью экономической обоснованности лимитов коммунальных услуг. В 2011 году запланировано 14 проверок, фактически проведено 12, по результатам выявлено необоснованных расходов бюджетных средств на сумму 105,5 тыс.рублей. Количество проверочных мероприятий в 2012-2014 годах не изменится. 
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