Информация об основных итогах и проблемах социально-экономического развития Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» в 2013 году

Демографическая ситуация

По данным статистики, среднегодовая численность постоянного населения в Эжвинском районе МО ГО «Сыктывкар» в 2013 году составляла 57,8 тыс. человек (оценка) – это примерно четверть жителей города Сыктывкара и около 5,5 процентов населения Республики Коми. В трудоспособном возрасте находятся 38,6 тыс. человек (оценка).
По данным территориального отдела записи актов гражданского состояния Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар», демографическая ситуация в 2013 году характеризовалась неоднозначно. Число родившихся возросло по сравнению с 2012 годом на 6,3% и составило 926 человек, число умерших также увеличилось и составило 550 человек, что на 6,8%  больше 2012 года. В целом число родившихся превысило число умерших в 1,7 раза. В 2013 году родилось 8 двоен, что на 5 двоен меньше, чем в 2012 году. В 2013 году произошло незначительное увеличение количества заключенных браков (700 против 661 в 2012 году). Вместе с тем произошло незначительное увеличение количества разводов (333 против 318 в 2012 году).

Труд и занятость населения

Численность граждан, проживающих в Эжвинском районе г.Сыктывкара, обратившихся в течение 2013 года за содействием в поисках работы в ГУ Республики Коми «ЦЗН города Сыктывкара» составила 1628 граждан, что на 555 человек меньше, чем в 2012 году (2183 человека). В 2013 году признаны безработными 452 гражданина, что на 238 человек меньше, чем в 2012 году (690 человек). Уровень зарегистрированной безработицы снизился за год с 0,63 до 0,49.
В 2013 году 92 работодателями Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» в ГУ РК «ЦЗН города Сыктывкара» заявлены сведения о наличии 2531 свободного рабочего места (должности), в том числе:
- ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 48 единиц;
- ОАО «Сыктывкар Тиссью Груп» - 39 единиц;
- ООО «Сыктывкарский фанерный завод» - 43 единицы;
- ООО «СевЛесПил» - 51 единица;
- ООО «СППЖТ» - 4 единицы. 
На базе организаций различных форм собственности в июне-августе 2013 года было трудоустроено 585 человек в возрасте от 14 до 18 лет, что на 40 человек меньше, чем в 2012 году (625 человек).  

Муниципальные учреждения культуры и спорта

В 2013 году на территории Эжвинского района функционировали 9 учреждений культуры и спорта разного профиля, из них: 2 - учреждения дополнительного образования (МАОУ ДОД «ЭДМШ», МАОУ ДОД «ЭДХШ»); 2 - учреждения спорта (МАОУ ДОД «ДЮСШ-6»; МАУ «РОЦ»); 3 - учреждения культуры (клубные  учреждения), 1 - библиотечная система, состоящая из 6 библиотек и 1 музей. 
В 2013 году в учреждениях дополнительного образования детей обучение производилось на 12 отделениях, в которых обучалось 1511 детей, что на 35 детей больше, чем в 2012 году (1476 детей), в том числе:
МАОУ ДОД «ЭДХШ» - на 3 отделениях (станковой живописи, ДПИ, подготовительное отделение);
 МАОУ ДОД «ЭДМШ» - на 5 отделениях (фортепианное, народное, класс скрипки, духовых  инструментов, подготовительное отделение);
МАОУ ДОД «ДЮСШ-6» – на 4 отделениях (по направлениям культивирования видов спорта).
В 2013 год количество читателей библиотек составило 17841 человек или 100,7%  к уровню 2012 года (17717 человек). Книговыдача составила 
468 тысяч единиц или 99,7% к уровню 2012 года (469,2 тысяч единиц). Всего посещений библиотек - 159985 единицы или 88,2% к уровню 2012 года (181433 единицы), общий книжный фонд составил 106,6 тысяч экземпляров или 102,6% к уровню 2012 года (103,9 тысяч экземпляров). 
В Эжвинском районе созданы все условия для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры (на базе клубных учреждений). Обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа также соответствует нормативной, установленной распоряжением Правительства РФ от 19.10.1999г. 
№1683-р. В 2013 году при муниципальных учреждениях культуры действовало 
83 клубных формирований (в 2012 году - 60) различных направлений, коллективы взрослой и детской художественной самодеятельности, любительские объединения по интересам и другие творческие коллективы. Число участников всех клубных формирований в 2013 году составило 1935 человек, что на 572 человека больше, чем в 2012 году (1363 человека). Увеличение числа посетителей клубных формирований произошло за счет как увеличения количества клубных формирований (добавились группы «танцы для взрослых», «театральная группа», «детская театральная группа», «юный художник», «группа ЕГЭ»), так и увеличения численности человек в группах. 

Объекты спорта

В Эжвинском районе функционируют 5 учреждений спортивной направленности, в том числе: 2 – муниципальных, 3 – частных.
Муниципальные учреждения спорта:
1. МАОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа № 6»;
2. МАУ «Реабилитационно-оздоровительный центр».
Учреждения спорта, находящиеся в частном ведении:
1. Спорткомплекс «Бумажник» ППО «Сыктывкарский ЛПК»;
2. Фитнес-центр «Физ-ра»;
3. Спортивный клуб «СпортЛайн».
В конце 2013 года в Эжвинском районе города Сыктывкара начались работы по строительству современного крытого катка с искусственным льдом.  Кроме ледовой арены, будут оборудованы раздевалки, душевые, радиорубка, тренерская комната, комната отдыха, процедурный и медицинский кабинеты, помещения для персонала. Площадь ледового поля вместе с трибунами на 253 места - 2190 квадратных метров. В зрительном зале будет оборудовано пять мест в специальном секторе для инвалидов-колясочников. Сметная стоимость строительства объекта - 264 миллиона рублей. 


Социальная защита населения

На территории Эжвинского района осуществляет свою деятельность Эжвинский филиал ГУ «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Сыктывкара». По состоянию на 01.01.2014 года на учете в Эжвинском филиале состоят более 11 тысяч человек-получателей мер социальной поддержки, в том числе:
1) Ветераны труда – 3633 человека;
2) Ветераны труда Республики Коми - 2212 человек;
3) Инвалиды 1,2,3 групп - 3782 человека;
4) Дети инвалиды - 141 человек;
5) Участники и инвалиды ВОВ - 62 человека;
6) Ветераны боевых действий – 658 человек;
7) Труженики  тыла – 150 человек;
8) Многодетные семьи - 233 семьи;
9) Реабилитированные лица и лица, пострадавшие от политических репрессий - 295 человек;
10) Другие категории – 598 человек.
По состоянию на 01.01.2014 года малоимущими признана 321 семья. Данные семьи состоят из  1040 человек, в том числе  детей - 481.
В 2013 году адресные выплаты по линии филиала составили 204,12 млн.руб.
В целях исполнения законодательства в части обеспечения граждан, имеющих право на меры социальной поддержки, в 2013 году реализовано 63638 социальных проездных билетов.
Количество оказанных социальных услуг (социально-бытовые, социально-медицинские, социально-психологические и т.д.) в 2013 году составило 286775 единиц.

Промышленность и производство

Ведущей отраслью экономики Эжвинского района является деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная промышленность.
По данным, предоставленным ОАО «Сыктывкар Тиссью Груп», ООО «Сыктывкарский фанерный завод», ООО «СевЛесПил», ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» (данные из уточненного прогноза социально-экономического развития Эжвинского района до 2016 года), объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами (в обрабатывающем производстве), в  2013 году по сравнению с аналогичным показателем 2012 года, вырос на 11,6%  и составил 11486,83 млн.руб. 
По прогнозу до 2016 года предполагается дальнейшее увеличение объемов продукции промышленного производства, которое  связано с проведением мероприятий по техническому перевооружению и реконструкции предприятий.
Внедрение на этих предприятиях новой техники и технологий позволяет улучшать качество, а соответственно и конкурентоспособность выпускаемой продукции.
ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» является одним из крупнейших вертикально интегрированных производителей целлюлозно-бумажной продукции в России с общей мощностью производства более 900 тыс.тонн бумаги и картона в год.
В 2013 году объем производства картонно-бумажной продукции предприятия составил около 975,8 тыс.тонн против 936,2 тыс.тонн в 2012 году (прирост на 4,23%).
С 10 января 2013 года ОАО «Лесная компания Монди СЛПК» и ОАО «Эжва» вошли в состав ОАО «Монди СЛПК» (справочно: ОАО «Лесная компания Монди СЛПК» объединяло все лесозаготовительные предприятии ОАО «Монди СЛПК»; ОАО «Эжва» объединяло сплавные активы ОАО «Монди СЛПК»).
В январе 2013 года был разработан и согласован с управлением Росприроднадзора по РК и Министерством природных ресурсов РК план природоохранных мероприятий на 2013 год с общим объемом инвестиций свыше 350 млн. рублей, который также включает в себя установку угольных фильтров на содорегенерационный котел №7У (СРК-7У) и модернизацию существующей станции биологической очистки сточных вод. 
В первом квартале 2013 года успешно введен в эксплуатацию реконструированный котел №3У. Затраты на реализацию данного проекта составили свыше 500 млн. рублей. В результате выполнения данного мероприятия в 2013 году объем кородревесных отходов, использованный в качестве топлива, вырос более 2 раз по сравнению с 2012 годом. 
Во втором квартале 2013 года введена в эксплуатацию шредерная установка по измельчению кородревесных отходов (КДо). Новое оборудование позволяет перерабатывать от 30 до 80 кубов КДо в час. Сырье на корьевые котлы поступает со свалки КДо ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» (вывезенный объем в 2013 году составил более 2000 куб. метров) и от других деревообрабатывающих предприятий. Кроме того установка позволяет перерабатывать поддоны, потерявшие свои потребительские свойства. Затраты на оборудование составили свыше 10 млн. рублей. 
Введена в работу установка для охлаждения кислых сточных вод хвойного потока варочно-отбельного цеха (затраты составили 10 млн.рублей). Проектирование установки угольных фильтров на СРК-7У находится в завершающей стадии, непосредственно установка фильтров запланирована на первую половину 2014г. Практически завершена реконструкция главного отводного коллектора сточных вод 
К-18 протяженностью 1300 метров (затраты составили 48,9 млн. руб.).
В 2013 году для модернизации станции биологической очистки сточных вод получено соответствующее разрешение на строительства приемной камеры для смешивания промышленных и хозяйственно-бытовых  сточных вод. 
По станции механической очистки с установкой автоматических решеток и песколовок разработана рабочая документация. Поставка основного оборудования выполнена в IV квартале 2013 года. Ведется работа по выбору подрядчика для СМР. 
Аэротенк №3 успешно запущен в эксплуатацию после модернизации в 
IV квартале 2013 г.
По модернизации второй секции преаэратора второй ступени выполнены инженерно-геодезические и инженерно-геологические изыскания. Поставка основного оборудования выполнена в IV квартале 2013 года. Ведется подготовка рабочей документации. 
По модернизации вторичных отстойников №4, №7 выполнены демонтажные работы. Поставка основного оборудования выполнена в IV квартале 2013 года. Ведется подготовка рабочей документации. 
Лесовосстановительные мероприятия в 2013 году проведены на площади 16,7 тыс.га.
Затраты на выполнение природоохранных мероприятий в 2013 году составили около 200 млн. руб.
ОАО «Сыктывкар Тиссью Груп» сохраняет ведущие позиции среди производителей бумажной санитарно-гигиенической продукции в Российской Федерации. 
Предприятием разработана Стратегическая программа развития на 2013-2023 годы, предполагающая расширение и диверсификацию деятельности за счет создания новой производственной площадки, установки дополнительных производственных мощностей и выхода компании на новый сегмент рынка – выпуск профессиональных санитарно-гигиенических изделий.
ООО «СевЛесПил» является одной из ведущих компаний – экспортеров пиломатериалов в Республике Коми. 94% продукции предприятия экспортируется в различные страны мира: Египет, Израиль, Италию, Францию, Германию, Японию, Тунис, Нидерланды и др.
	За 9 месяцев 2013 года объем заготовки древесины по сравнению с аналогичным периодом 2012 годом увеличился на 7,6%, объем производства  пиломатериалов - на 10,1%, производство технологической щепы снизилось на 5,7%.
	В 2013 году ООО «СевЛесПил» направило на реконструкцию и модернизацию производства свыше 200 млн. рублей, что в 2,2 раза выше уровня 2012 года. Предприятие запустило производство топливных брикетов, провело реконструкцию линии сухих досок. 
Реализация инвестиционного проекта способствует повышению энергоэффективности производства и энергосбережению, так как предприятие получает альтернативный источник электро- и теплоэнергии. Новые мощности позволят предприятию полностью использовать собственные отходы от основной производственной деятельности, что способствует повышению экологической безопасности Республики Коми,  оптимизирует экологическую нагрузку на окружающую природную среду.
ООО «Сыктывкарский фанерный завод» один из крупнейших в России производителей большеформатной фанеры и мебельной плиты на древесной основе. Богатый производственный опыт, применение высококачественных материалов и современных технологий деревообработки позволяют производить продукцию на уровне мировых стандартов. Высокое качество продукции обеспечивает множество сфер ее применения. Производственные мощности составляют более 195 тыс.куб.м фанеры и более 280 тыс.куб.м ДСП в год. 
За 9 месяцев 2013 года объем производства  фанеры вырос на 3,5%, ДСП – на 2,1%, ЛДСП - на 0,5% по сравнению с соответствующим периодом 2012 года.
Объем инвестиций за 9 месяцев 2013 года составил 266,0 млн.рублей, что на 29,5% выше уровня 2012 года. В 2013 году предприятием реализовано несколько инновационных проектов по модернизации производства. Проведена реконструкция цехов по производству ДСП и фанеры, реконструкция системы искрогашения ДСП в целях защиты технологического процесса производства от возгорания, завершено строительство установки нагрева воды для бассейнов гидротермообработки сырья, закуплено новое оборудование в производственные цеха.
Модернизация производства направлена в основном на увеличение производительности оборудования, что, в конечном счете, увеличит производственные мощности  предприятия. 

Поддержка малого и среднего предпринимательства

Значительную поддержку малому и среднему предпринимательству в Эжвинском районе осуществляет ГУП Республики Коми «РП «Бизнес-инкубатор». В 2013 году структура арендаторов и собственников состояла из 57 предприятий и организаций, из них в форме обществ с ограниченной ответственностью 22, индивидуальных предпринимателей 35 (в 2012 году 21 и 36 соответственно). 
ГУП Республики Коми «РП «Бизнес-инкубатор» в 2013 году организованы и проведены  мероприятия:

	№ п\п
	Мероприятие
	Подготовка к мероприятию
	Итоги мероприятия

	1. 
	Семинар для инкубируемых в рамках развития института наставничества (22.02.13г. и 07.03.13г.)
Цель – используя практический опыт наставников и информационную оснащённость бизнес-инкубатора, оказать поддержку и помощь начинающим предпринимателям  в развитии своего бизнеса.
	1. Подготовлены сертификаты о праве на государственную поддержку.
	1. Вручены сертификаты о праве на государственную поддержку.
2. Ознакомлены с Положением о наставничестве.
3. Поздравления, посвященные «Дню защитника Отечества» и «8 Марта».

	2.
	«День российского предпринимательства» (26.05.2013г.)
Мероприятия проводились с 20.05. по 24.05.2013г.
Цель – поздравить предпринимателей с профессиональным праздником и обратить внимание на    роль предпринимательства  в развитии экономики республики.

	1. Подготовлена презентация о деятельности бизнес-инкубатора и учебно-делового центра.
2. Подготовлены благодарственные письма владельцам малого бизнеса за привнесённый вклад в развитие бизнес-инкубатора.
3. Подготовлены ходатайства о награждениях предпринимателей 
4. Подготовлена республиканская выставка продукции предприятий малого бизнеса и ремесленников Республики Коми.

	1. Проведены мероприятия:
- дни открытых дверей (для студентов, молодёжи и граждан, желающих начать свой бизнес);
- выставка прикладного творчества совместно с Администрацией МО ГО «Сыктывкар» (приняли участие 8 предпринимателей);
- республиканская выставка продукции предприятий малого бизнеса и ремесленников Республики Коми (Приняли участие 55 предприятий);
- «Ярмарка финансовых продуктов» (подробнее об этих мероприятиях изложено в таблице № 3);
2. Представлена презентация о деятельности бизнес-инкубатора.
3. Вручены благодарственные письма.  
4. Поздравления в адрес предпринимателей выразили:
- представители Министерства экономического развития РК;
- администрации Эжвинского района;
- представители финансово-кредитных структур;
- члены Совета бизнес-инкубатора. 
5. Министерством экономического развития  РК отмечены заслуги бизнес-инкубатора в развитии и становлении предприятий малого бизнеса в РК.
6. Присутствующие проявили большой интерес к выставке, в которой приняли участие предприниматели-арендаторы бизнес-инкубатора и предприниматели, проучившиеся на обучающих программах.



В течение 2013 года в ГУП Республики Коми «РП «Бизнес-инкубатор» еженедельно проводилась «Горячая линия» по теме: «Законодательство и актуальные вопросы» (оказано 85  консультаций). Кроме того, в ходе текущего консультирования даны разъяснения 247 обратившимся.
По состоянию на конец 2013 года в производственном бизнес-инкубаторе действуют  15 начинающих субъектов малого предпринимательства.
Также, в Эжвинском районе МО ГО «Сыктывкар» выполнены следующие мероприятия:
1) создан Координационный Совет по малому и среднему предпринимательству при руководителе администрации Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар»;
2) проводится консультационная и информационная поддержка предпринимателей;
3) продолжает действовать Информационно-маркетинговый центр поддержки предпринимательства на базе МБУК ЦБ «Светоч». В 2013 году выполнено 1037 запросов (102,47% от уровня 2012 года), предоставлено 268 консультаций по вопросам предпринимательской деятельности (124,65% от уровня 2012 года), получили помощь в оформлении налоговой отчетности 423 субъекта малого и среднего предпринимательства (64,87% от уровня 2012 года), оказано платных услуг на сумму 45320 руб. (70,19% от уровня 2012 года).
4) в целях реализации федерального закона о поддержке малого и среднего предпринимательства проводилась продажа муниципальных помещений, реализуемых субъектам МСП.

Потребительский рынок

Потребительский рынок Эжвинского района достаточно широко развит, и шаговая доступность населения района услугами торговли и бытового обслуживания обеспечена. Размер торговых площадей магазинов на территории Эжвинского района МО ГО «Сыктывкар» составляет 48 480 кв.м., из них: 
19 047 кв.м. с продовольственным ассортиментом товаров;
29 433 кв.м. с непродовольственным ассортиментом товаров.
В соответствии с Постановлением Правительства РК от 22.02.2011 №30 «Об утверждении нормативов минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов для Республики Коми, в том числе для входящих в ее состав муниципальных образований» (далее – Постановление) для городского округа «Сыктывкар» установлены следующие нормативы: 

	Наименование территории
	Суммарный норматив  минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов в квадратных метрах на 1 тысячу человек 
	Норматив минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов по продаже продовольственных товаров в квадратных метрах на 1 тысячу человек 
	Норматив минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов по продаже непродовольственных товаров в квадратных метрах на 1 тысячу человек

	Городской округ «Сыктывкар»
	625
	191
	434

	
Фактические данные по Эжвинскому району МО ГО «Сыктывкар»


	
	838,75 (+34,2%)*
	329,53 (+72,5%)*
	509,22 (+17,3%)*


*в процентном отношении к соответствующему нормативу, утвержденному Постановлением. 

По учетным данным дислокации объектов потребительского рынка на территории Эжвинского района размещаются 12 торговых центров, 92 стационарных магазина с продовольственным и непродовольственным ассортиментом, 
14 аптек и аптечных магазинов, 104 объекта бытового обслуживания населения (услуги по химической чистке и крашению; ремонту, окраске и пошиву обуви; ремонту и изготовлению мебели; услуги саун, бань и душевых; услуги парикмахерских и салонов красоты; обслуживанию и ремонту автомобилей; фотоателье и др.), 75 предприятий общественного питания.
На территории Эжвинского района достаточно широко распространены крупные торговые сети:
* федеральная сеть продовольственных магазинов торговой марки «Магнит» (ЗАО «Тандер») представлена 7 магазинами (1,2,3 микрорайоны, микрорайон Строитель);
* фирменная сеть магазинов ОАО «Птицефабрика Зеленецкая» - 5 магазинов. 
* местная сеть магазинов торговой марки «Эконом» (ЗАО «Ассорти») - 5 магазинов;
* торговая сеть ООО «Лавр» - 2 магазина и 1 оптовая база, 
* торговая сеть «Малышка» (ООО «Лидер») - 3 магазина и др.
На территории Эжвинского района  осуществляли деятельность нестационарные торговые объекты: 
· 14 палаток по реализации плодоовощной продукции; 
· 8 квас-цистерн;
· 13 объектов развлекательной деятельности – аттракционы (прокат детских автомобилей, батуты, детские карусели);
· 4 летних кафе.
На территории Эжвинского района успешно проведено торговое обслуживание в день районных мероприятий:  «Лыжня России – 2013», «Проводы зимы», «Масленица», «Пасха», «День Победы», «Кросс Наций-2013».
Организованы и проведены тематические ярмарки - «Дачные штучки», «Слободская ярмарка», «Слободская осень. Выбирай наше», «Осенняя пора. Выбирай наше». 
Ежемесячно, 10 и 25 числа, сотрудниками администрации проводился мониторинг цен на основные продовольственные товары, по результатам мониторинга значительных колебаний роста цен в 2013 году зафиксировано не было.

